
ACTA

Expediente nº Órgano Colegiado

PLN/2025/6 El Pleno

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN

Tipo Convocatoria:
Extraordinaria
Motivo: «Aprobación inicial del presupuesto de 2026»

Fecha:
25 de noviembre de 2025

Duración:
Desde las 17:07 hasta las 18:00

Lugar:
Salón de Actos Vila d'Olocau

Presidida por:
ANTONIO ROPERO MORALES

Secretaria:
MARÍA EUGENIA HERNÁNDEZ GIL DE TEJADA

ASISTENCIA A LA SESIÓN

Nº de identificación Nombre y Apellidos Asiste

20158673R ANTONIO ROPERO MORALES SÍ

21700420N Alejandro Gomez Asensi SÍ

21648678C DESAMPARADOS VILAPLANA SAN PABLO SÍ

48582677F Eddy Pérez Tarín SÍ

19382265G Jose Paricio NO

22669214T Juan González Martínez SÍ

52737021E María José García Pitarch SÍ

19840383P OLGA BRINQUEZ ANZANO SÍ

19813426F Pascual Esteve Pérez SÍ
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1.  

19821943Z SALVADOR NAVARRET NAVARRO SÍ

19850382W VICENT MURGUI LLORENTE SÍ

Excusas de asistencia presentadas:

Jose Paricio:
«Motivos personales»

Una vez verificada por el Secretario la válida constitución del órgano, el Presidente abre
sesión, procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden del Día.

A) PART RESOLUTIVA

Aprobación del acta de la sesión anterior

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

Resolución:

Se aprueba el acta de la sesión anterior por unanimidad.

Expediente 1561/2025. Elaboración y Aprobación del Presupuesto 2026

Favorable Tipo de votación: Ordinaria

A favor: 8, En contra: 0, Abstenciones: 2, Ausentes: 0

Resolución:

Considerando que, con fecha 13/11/2025, por la Alcaldía se incoó expediente para la
aprobación del presupuesto municipal del ejercicio 2026.

Considerando que, con fecha 13/11/2025, se emitió informe de control permanente previo
de la aprobación del presupuesto e informe de control permanente previo del cálculo de la
estabilidad presupuestaria y la sostenibilidad financiera.

Considerando que la Comisión Especial Informativa de Cuentas y Hacienda, reunida el 18
/11/2025 aprobó favorablemente el dictamen, se eleva al Ayuntamiento Pleno la siguiente
propuesta de acuerdo,

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Olocau, para
el , junto con sus Bases de ejecución, y cuyo resumen porejercicio económico 2026
capítulos es el siguiente:
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GASTOS

 Capítulo 2026

1-GASTOS DE PERSONAL. 1.100.000,00

2-GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 1.811.322,16

3-GASTOS FINANCIEROS. 4.100,00

4-TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 73.890,56

5-FONDO DE CONTINGENCIA PRESUPUESTARIA 6.898,58

6-INVERSIONES REALES. 227.000,00

8-ACTIVOS FINANCIEROS. 2.000,00

9-PASIVOS FINANCIEROS. 0,00

Total general 3.225.211,30

 

INGRESOS

Capítulo 2026

1.-IMPUESTOS DIRECTOS 1.534.463,70

2.-IMPUESTOS INDIRECTOS 130.00,00

3.-TASAS Y OTROS INGRESOS 525.662,40

4.-TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.034.735,20

5.-INGRESOS PATRIMONIALES 350,00

6.-ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00

7.-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8-ACTIVOS FINANCIEROS. 0,00

9-PASIVOS FINANCIEROS. 0,00

Total general 3.225.211,30

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal, comprensiva de todos los puestos
de trabajo reservados a funcionarios y personal laboral.

TERCERO. Exponer al público el , las Bases dePresupuesto General para el 2026
Ejecución y plantilla de personal aprobados, por plazo de quince días, mediante anuncios
en el Boletín Oficial de la Provincia y tablón de anuncios de la Corporación, a efectos de
presentación de reclamaciones por los interesados.
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CUARTO. Considerar elevados a definitivos estos Acuerdos en el caso de que no se
presente ninguna reclamación.

QUINTO. Remitir copia a la Administración del Estado, así como, a la Generalitat
Valenciana.

Expediente 1572/2025. Modificación de Créditos 23/2025

Favorable Tipo de votación: Ordinaria

A favor: 8, En contra: 0, Abstenciones: 2, Ausentes: 0

Resolución:

Considerando la propuesta de modificación presupuestaria 23/2025 y visto el informe de la
secretaría intervención municipal emitido al efecto que obra en el expediente.

Siendo necesario efectuar suplementos de crédito en las aplicaciones de gastos dentro del
Presupuesto General para el ejercicio 2025 de esta Entidad Local con objeto de dotar de
consignación presupuestaria suficiente a aplicaciones que no se previeron inicialmente el
presupuesto 2025, así como otras que se prevé crédito insuficiente para este ejercicio.

Visto el dictamen favorable de la Comisión Especial Informativa de Cuentas y Hacienda,
celebrada el 18/11/2025.

Conforme a lo previsto en las Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal de 2025, y con
lo dispuesto en el artículo 177 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, así
como en los artículos 35 y ss. del RD 500/1990, de 20 de abril, propongo al Pleno del
Ayuntamiento la adopción del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el expediente modificativo de crédito con sujeción a lo
dispuesto en la legislación vigente y con el siguiente detalle:

SUPLEMENTOS DE CRÉDITO FINANCIADOS CON BAJAS DE OTRAS APLICACIONES
DE GASTO

AUMENTOS – PRESUPUESTO DE GASTOS

APLICA
CIÓN

DESCRIPCIÓN CRÉDITOS
INICIALES

SUPLEME
NTOS

31
10

227
99

TRABAJOS OTRAS EMPRESAS SALUBRIDAD P
BLICA

7000 11413,77

32
31

221
00

SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA
INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

37000 1874,6
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32
60

226
09

ACTIVIDADES EDUCATIVAS 5000 138,3

32
60

227
99

TRABAJOS OTRAS EMPRESAS EDUCACION 3000 5331,09

33
30

221
99

MATERIAL TECNICO Y ESPECIAL
INFRAESTRUCTURAS CULTURALES

4000 3444,32

33
40

223
00

TRANSPORTE POR ACTIVIDAD CULTURAL 1000 188

33
43

226
09

ACTIVIDADES CULTURALES 40000 12166,2

33
43

226
99

OTROS GASTOS DIVERSOS 1000 98,92

33
70

227
06

TRABAJOS CON EMPRESAS DE OCIO Y
DEPORTE

49000 4987,16

34
20

226
99

GASTOS DIVERSOS INFRASTRUCTURAS
DEPORTIVAS

2000 2027,7

34
20

227
99

PRESTACION DE SERVICIOS EMPRESAS Y
PROFESIONALES

0 2541

92
00

213
00

MANTENIMIENTO MAQUINARIA Y EQUIPOS, 14000 13841,78

92
00

227
09

SERVICIOS JUR DICOS 79860 46047,93

11
0

359
00

OTROS GASTOS FINANCIEROS 4000 7520,7

BAJAS- OTRAS APLICACIONES DE GASTO

APLICAC
IÓN

DESCRIPCIÓN CRÉDITOS
INICIALES

BAJA
S

241
0

131
00

BOLSA SOCIAL HABERES 13185,05 13185
,05

231
00

131
00

CONTRATACIONES TEMPORALES 7873,79 7873,
79

172
0

131
01

SALARI PEON FORESTAL ''EMERGE 2023'' 5576,98 5576,
98

153
21

130
00

RETRIBUCIONES BRIGADAS PEON SERVICIOS
MULTIPLES

20080,76 12185
,38

920 120 COBERTURA NUEVOS TRIENIOS 5703,97 3000
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0 07

920
0

121
00

COMPLEMENTO DE DESTINO SERVICIOS
GENERALES

67974,2 15000

920
0

121
01

COMPLEMENTO ESPEC FICO.SERVICIOS
GENERALES

114204,16 30000

920
0

131
01

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS PERSONAL
LABORAL

22494,16 22494
,16

920
0

162
00

CURSOS PARA FORMACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL

2306,11 2306,
11

SEGUNDO.- Exponer al público  la expresada modificación en el tablón de anuncios y en el
"Boletín Oficial de la Provincia", por plazo de quince días hábiles, a contar desde el
siguiente al de la publicación de éste, poniendo a disposición del público la correspondiente
documentación; durante cuyo plazo, los interesados podrán examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

TERCERO.- Considerar definitivamente aprobado  la expresada modificación Del
Presupuesto General, si durante el citado periodo no se hubiesen presentado reclamaciones

Expediente 1518/2025. Moción GM Socialista con motivo del Día Internacional de la
Eliminación de la Violencia contra la Mujer

Favorable Tipo de votación: Ordinaria

A favor: 8, En contra: 0, Abstenciones: 2, Ausentes: 0

Resolución:

MOCIÓN DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE OLOCAU CON MOTIVO DEL DÍA
INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

El 25 de noviembre es un día que nos atraviesa como sociedad, con la conmemoración del
Día Internacional de la Eliminación de la Violencia de Género. Una fecha de memoria, de
denuncia y de compromiso. Una jornada para recordar a todas las mujeres asesinadas a
manos de la violencia machista, para acompañar a las supervivientes y a sus familias. Y un
día de determinación colectiva para renovar el compromiso de nuestro país con una vida
libre de violencia para todas las mujeres y niñas.

La Violencia de Género es la expresión más extrema de una desigualdad histórica. Es una
violación de derechos humanos, un ataque directo a los valores democráticos y a la
dignidad de las mujeres, por el mero hecho de serlo. Se trata de una violencia estructural
dirigida hacia las mujeres por el mero hecho de serlo. No es un fenómeno aislado. Es un
problema de Estado y combatirlo no es solo una responsabilidad política, sino un imperativo
ético.
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Este año conmemoramos además un gran hito, la renovación del Pacto de Estado contra
, aprobado el pasado mes de febrero en el Congreso de losla Violencia de Género

Diputados con el respaldo mayoritario de los grupos parlamentarios. Este nuevo acuerdo
amplía el número de medidas de 290 a 462, incorporando nuevas formas de violencia como
la , la  o la , con una dotaciónviolencia económica violencia digital violencia vicaria
presupuestaria reforzada de  para los próximos cinco años.1.500 millones de euros

En coherencia con ese Pacto de Estado aprobado, el pasado mes de septiembre el 
Consejo de ministros aprobó el anteproyecto de Ley Orgánica de medidas en materia

, que por primera vez en Europa tipifica esta forma de violencia comode violencia vicaria
delito autónomo en el Código Penal.

L  Ataca a las mujeresa violencia vicaria es la forma más cruel de violencia machista.
donde más duele, a través de sus hijas e hijos. Es una violencia extrema que el Estado
tiene el deber de prevenir, de sancionar y de reparar. En la actualidad más de 1400
menores están en riesgo según Viogén (Sistema de Seguimiento Integral en los casos de
Violencia de Género). Legislar sobre este tipo de violencia era un clamor social y lo que
buscamos es visibilizar, reconocer, prevenir, sancionar y erradicar esta forma de violencia.
Con ello, España se vuelve a situar a la vanguardia en políticas de defensa de los derechos
elementales de las mujeres.

Consideramos que es de vital importancia continuar trabajando para que de forma urgente
se apruebe la ley de violencia vicaria, para seguir reforzando la atención integral a las
víctimas, para aumentar la formación especializada de todos los profesionales implicados, y
en definitiva, para que el Pacto de Estado Contra la Violencia de Género se cumpla y se
implemente de forma efectiva.

Hoy, como cada 25 de noviembre, nos sumamos a la llamada global impulsada por
Naciones Unidas y reafirmamos nuestro compromiso con la prevención, atención y
reparación de la violencia machista. N  en esta lucha. Porqueo daremos ni un paso atrás
es posible —y es nuestra responsabilidad— acabar con la violencia contra las mujeres.
además, instamos a las Comunidades Autónomas y Ayuntamientos para que se unan a
esta causa.

Los ayuntamientos tenemos una responsabilidad y la obligación de velar por la seguridad y
los derechos de sus ciudadanos y ciudadanas y garantizar entornos libres de violencia, así
como proteger a las víctimas.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista de Olocau propone al Pleno:

1.    Ratificar el compromiso de este Ayuntamiento con la lucha contra la violencia de
género en todas sus expresiones.

2.    Apoyar las iniciativas de sensibilización y educación en igualdad y prevención de la
violencia poniendo una atención especial en la infancia, adolescencia y juventud.
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3.    Nos comprometemos a implementar, dentro de nuestras competencias, todas las
acciones contempladas en el Pacto de Estado contra la violencia de género, aprobado este
año 2025

4.       Colaborar con el tejido asociativo que trabaja por la igualdad y la lucha contra la
violencia de género.

La moción presentada por el GM Socialista se hace conjuntamente con la moción
presentada en el siguiente punto por el GM Compromís.

Expediente 1558/2025. Moció GM Compromís Dia Internacional per a l'Eliminació de
la Violència contra les Dones

Favorable Tipo de votación: Ordinaria

A favor: 8, En contra: 0, Abstenciones: 2, Ausentes: 0

Resolución:

Vicent Murgui Llorente, portaveu del grup municipal Compromís per OLOCAU, a l’empara
del que es preveu a la Llei 8/2010 de la Generalitat, de Règim Local de la Comunitat
Valenciana, presenta al Ple de l’Ajuntament de la vila d´OLOCAU la següent.

MOCIÓ DEL 25 DE NOVEMBRE DIA INTERNACIONAL PER A L’ELIMINACIÓ DE LA
VIOLÈNCIA CONTRA LES DONES.

25 ANYS COMMEMORANT EL 25 DE NOVEMBRE

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

El 17 de desembre de 1999, a través de la resolució 54/134, l'Assemblea General de l'ONU
va declarar el 25 de novembre com el Dia Internacional de l'Eliminació de la Violència
contra les Dones. Una data que ha de servir, per a la reflexió per part de tota la societat,
però també per a la renovació dels esforços per part de totes les institucions polítiques i
socials i per continuar lluitant contra este problema social.

Els assassinats conformen la màxima representació de les formes de violència masclista
que continuen sotmetent les dones en tots els àmbits de la seua vida, i que representen una
greu i sistemàtica vulneració dels drets humans de dones i xiquetes.

Estes violències tenen el seu origen i nucli en la pervivència d’un sistema social patriarcal,
arrelat en totes les estructures de la societat. Un sistema que, tot i reconéixer formalment la
igualtat a les lleis, continua sense assumir-la com un dret real de les dones. A la pràctica,
manté rols i responsabilitats diferenciats, resta credibilitat i autoritat a les dones, les cosifica
i consolida pautes culturals que reprodueixen estereotips. Uns estereotips que insisteixen a
atribuir responsabilitats i culpabilitats a les dones, que sobrevaloren el que es considera
masculí i menystenen i invisibilitzen el que s'associa al femení. Este sistema perpetua, a
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més, una cultura de l’abús i de la violació, que s’apropia dels cossos i de la sexualitat de les
dones. És en este context en què s’expliquen atacs tan greus com les violacions en grup.

És per tot això que és necessari que les institucions públiques manifesten públicament el
seu rebuig a la violència cap a les dones fruit del masclisme i que les seues declaracions es
fasen en coherència amb les accions que es duen a terme.

Segons dades de la Memòria de la Fiscalia, en l’any 2024, el País Valencià va ser la tercera
regió de l’estat espanyol on més feminicidis es van produir, amb un total de set, només per
darrere de Catalunya, amb tretze, i Andalusia amb onze. Pel que respecta al nombre de
denúncies per violència de gènere, la nostra comunitat també va ocupar el tercer lloc amb
un total de 27.708 denúncies.

Segons dades de Fiscalia, de les 50 dones assassinades en 2024, només 14 víctimes
havien denunciat prèviament al presumpte assassí; 18 víctimes tenien fills i filles menors d’
edat i 9 fills i filles van ser també assassinades pel masclisme junt amb les seues mares.

A més, respecte a les violències sexuals cap a les dones, el 2024, són 14 les violacions
diàries denunciades, 1 cada dos hores, i 55 agressions sexuals diàries. Unes agressions
que no deixen d’augmentar segons el balanç de criminalitat d’Interior, que assenyala un
augment de quasi 5 punts respecte de l’any 2023.

A la Comunitat Valenciana, les agressions sexuals amb penetració han passat de 203 a
267, la qual cosa suposa un increment del 30% dels casos.

A més, segons l’Agència de Drets Fonamentals de la Unió Europea, a l’Estat Espanyol  més
d’una de cada cinc dones majors de 15 anys (22%) ha patit violència física o sexual per part
de la seua parella i menys d’una cinquena part ho ha denunciat. La violència masclista és la
primera causa de mort prematura entre les dones.

Respecte a les dones i xiquetes i xiquets assassinats per violència de gènere, 1.381 són les
dones assassinades i 65 els xiquets i xiquetes assassinades des de l’1 de gener de 2013.
Només enguany, fins hui en dia, 27 dones i 3 xiquets i xiquetes han estat assassinades
víctimes de la violència de gènere a l’estat espanyol.

El masclisme mata i és una qüestió política de primer ordre. Per tots estos motius i davant d’
esta realitat, les institucions públiques hi han de seguit treballant per tal d’erradicar totes les
formes que té la violència de gènere i masclista.

El I Pacte Valencià Contra la Violència de Gènere i Masclista, així com del Pacte Estatal
Contra la Violència de Gènere, han estat unes eines bàsiques i fonamentals per a lluitar
contra les violències de gènere i masclistes i instaurar mesures, tant en matèria de protecció
i atenció a les víctimes, com mesures en matèria de prevenció d’estes violències.

En el I Pacte Valencià contra la Violència de Gènere i Masclista es plantejaven una sèrie de
línies estratègiques que buscaven garantir una societat lliure i segura contra la violència de
gènere i masclista, fomentar una societat més igualitària, coordinar el treball en xarxa per a l’
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atenció de les dones víctimes de violència masclista així com la seua sociabilització.
Plantejava objectius que van estar consensuats per partits polítics, agents econòmics i
socials, associacions feministes, institucions públiques, universitats, poder judicial valencià,
forces de seguretat i tercer sector.

La primera concreció del pacte va tindre lloc en els pressupostos de 2018. En aquell
exercici i en el següent es va modificar la legislació valenciana per a adaptar-la al marc del
Conveni d'Istanbul. D'esta manera garantim que els drets, serveis i programes d'atenció a
les dones, fills i filles víctimes de violència de gènere el també anaren per a dones víctimes
de tràfic, agressions sexuals, mutilació genital, matrimonis forçosos, etc. A més, les
indemnitzacions per assassinats masclistes es van equiparar a les de terrorisme, una
mesura pionera a l’estat espanyol.

Per això, és imprescindible i urgent que el Govern valencià impulse, signe i pose en marxa
el II Pacte Valencià contra la Violència de Gènere i Masclista. El primer Pacte (2017-2022)
va finalitzar el setembre de 2022 i, malgrat que el Consell ha anunciat en diverses ocasions
la seua voluntat de reactivar-lo amb la participació de la societat civil i de les entitats
feministes, a hores d’ara açò encara no s’ha fet efectiu. Este retard és injustificable davant
una realitat que continua cobrant vides i vulnerant drets cada setmana.

El II Pacte Valencià hauria d’haver estat signat fa dos anys, per donar continuïtat al
compromís polític, social i institucional que va nàixer amb el primer. La societat valenciana
no pot permetre passos enrere ni inacció: la lluita contra la violència masclista necessita
recursos, coordinació, prevenció i voluntat política.

Per tot això, cal reafirmar el compromís de les institucions en la lluita contra les violències
masclistes i de gènere i les desigualtats que la legitimen i perpetuen i cal continuar avançant
amb responsabilitat i determinació. I, per tant, demanem l’aprovació dels següents

PUNTS D’ACORD:

Instar a la Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge de la GVA a:

1.- Convocar i aprovar el II Pacte Valencià contra la Violència de Gènere i Masclista.  Un
pacte que ha de ser un acord polític, social, cultural, cívic i econòmic i consensuat amb
administracions, entitats socials, organitzacions de dones, partits polítics i agents socials.

2.- Començar amb el procés de consulta i participació amb les associacions, institucions,
xarxa d'igualtat i grups polítics per la renovació urgent de l'Estratègia contra la Violència
Sexual,  per tal que la seua renovació arribe a temps al 2026 i més tenint en compte el gran
nombre de violències sexuals que tenen lloc al nostre territori i el seu increment.

3.- Reforçar la protecció integral i un acompanyament efectiu a les dones víctimes de
violència masclista, facilitant l’accés a ajudes econòmiques, habitatge digne, atenció
sanitària, suport psicològic, formació i inserció laboral.
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4.- Garantir el funcionament de les Oficines de Denúncia i Assistència a les Víctimes de
Violència de Gènere els 365 dies de l’any i evitant tancaments en caps de setmana o
festius, com va ocórrer durant els mesos d’estiu de 2025.

5.- Vetlar per una assistència obstètrica respectuosa i lliure de violència, i garantir la plena
efectivitat dels drets sexuals i reproductius de les dones. Assegurar el dret a l'avortament
segur, lliure i gratuït dins del sistema públic de salut, i entre les mesures per garantir estos
drets sexuals s'actuarà quan,  en el Registre de Persones objectores,  el nombre de
persones que es declaren objectores mai siga un impediment per a la pràctica de la
interrupció voluntària de l'embaràs en un centre públic.

6.- Promoure la protecció dels drets, la regularització administrativa i el dret d’asil de totes
les dones migrants, especialment aquelles víctimes de violència masclista o de tràfic amb
fins d’explotació sexual.

7.- Vetlar pel compliment efectiu dels drets laborals de les treballadores de la llar i de les
cures, en aplicació del Conveni 189 de l’OIT, i reconéixer el seu valor social i econòmic
essencial.

8.- Incorporar l’educació afectiu-sexual i en igualtat en tots els cicles educatius, des de la
primera infància, com a eina fonamental per a previndre la violència de gènere i masclista i
fomentar relacions lliures, respectuoses i igualitàries.

9.- Reforçar les accions per a l’erradicació del proxenetisme i del tràfic de dones i xiquetes,
mitjançant mesures judicials i socials que garantisquen la protecció i reparació de les
víctimes.

10.- Donar suport a les mobilitzacions convocades pel Moviment Feminista amb motiu del
25N.

11.-Traslladar els acords aprovats a la Generalitat Valenciana, a la Federació Valenciana de
Municipis i Províncies, al Ministeri d’Igualtat i a les associacions feministes del municipi, per
al seu coneixement i suport.

Instar al Ministeri d’Igualtat del Govern d’Espanya a:

1.- Exigir la contractació immediata d’una auditoria externa, independent i transparent sobre
el contracte, el funcionament i la fiabilitat del sistema COMETA, incloent-hi tant la fase d’
adjudicació com la d’implantació i el període actual de servei.

2.- Instar el Ministeri d’Igualtat i el Ministeri de l’Interior a publicar de manera immediata i
detallada tota la informació relativa a les errades del sistema al País Valencià, incloent-hi:

Nombre de víctimes afectades.

Nombre de procediments judicials alterats o sobreseguts.

Tipologia d’errades detectades (localització, cobertura, manipulació de dispositius, etc.).
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Duració real de les incidències i protocols de resposta activats.

La moció del GM Socialista i del GM Compromís es fan conjuntament.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

No hay asuntos

C) PRECS I PREGUNTES

No hay asuntos

D) DESPACHO EXTRAORDINARIO

No hay asuntos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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